SAMENTUINEN

1. intro
- geschiedenis van de volkstuinen : http://kadoc.kuleuven.be/nl/publ/div/d45.php
- arbeiderstuinen, Jardins Ouvriers (*voorzien in eigen behoeften op eigen stukje grond, de arbeiders stil
houden)
- VELT, vanaf 2005
*  dulomi project (duurzaam lokaal milieubeleid)
* compostmeesters
» ecologische tuinen (limburg en gent)
« praktijkbegeleiders
» tuinieren in verhoogde bakken
- samentuinen
* gemeenschapsvorming
* educatieve functie (leerling/leraar)
* educatief centrum (kookworkshops, kennisverspreiding)
¢ cultureel, eco-bewust
* ecologisch tuinieren (eco-cultuur, ecologisch tuinieren, moestuincultuur, zelfvoorzienend)
* intercultureel tuinieren

2. conflicten voorkomen en hanteren (workshop)
- verschillende karakters: mentaal, emotioneel, fysiek + de verschillende gradaties daartussen
- waardeconflicten tussen de verschillende groepen, tegenstrijdige belangen
- oplossingsgericht model: iedereen moet bereid zijn om naar een oplossing toe te werken
- aandachtspunten bij oplossing van conflicten: groep hiérarchisch opgebouwd of non-hiérarchisch (meer
chaos)
- samen fondsen genereren voor gezamenlijke aankopen (activiteiten, producten, etentjes, workshops, ...)
- vertrouwen (tonen en geven) dat het gaat lukken, onderlinge afspraken
- consensus
- bij conflicten: yoga, bord met informatie, mens erger je niet
- samen met de groep plant- en zaaiplan opstellen
- samen composteren
- verdeelsleutel en verdeellokaal voor oogst (berekenen IN en OUT), onderling vertrouwen
- conclusie:
* heel veel gesprekken
* heel veel vergaderingen
* heel veel vertrouwen, heel veel geduld
* resultaten: stressopheffing, gezondheidsverbetering, sociaal contact
* geen vasstaand scenario

3. participatie (workshop)
- participatieve methodes inschakelen (bvb. http://en.wikipedia.org/wiki/Open-space_technology)
- participatie aan de gang houden
- workshops
- vanuit verschillende meningenen verschillende benaderingenontstaat iets nieuws, ontstaat verandering en
vooruitgang (niet altijd consensus)
- charter opstellen
- communicatie is super belangrijk
* dropbox (belangrijke docs direct gedeeld en gearchiveerd)
* email (voor directe actie)
« uithangbord (voor minder computer gerichte participanten)
» wordpress / wiki (voor de documentatie)
* doodle (voor vergaderingen)
* agenda (voor takenlijsten en samenwerkdagen)
- afspraken tussen tuiniers
» verschillende meningen mag, goed evenwicht vinden
* sociale/ontmoetingsplek in de tuin, kennisdelen
* wie is verantwoordelijk voor wat? Takenlijsten
» zelforganisatie van de groep in geval van problemen (niet alleen door discussie, maar ook door
actie)
- succesfactoren


http://kadoc.kuleuven.be/nl/publ/div/d45.php

« voldoende participanten, met verschillende kwaliteiten
* iemand die knopen doorhakt in geval van eindeloze discussies
* eigenaarsschap moet door de ganse groep worden opgenomen
* mogen mislukken
* co-creatief leidersschap : http://www.de-raet.be/index.php/cocreatie en http://www.de-
raet.be/cocreatieveschool/index.php/cocreatie
- voorwaarden om tot participatie te komen
* kennis en vaardigheden
* sociaal contact
* informele momenten, gezellig samenzijn
* eigenaarsschap opnemen in groep
« gemeenschappelijk doel, gemeenschappelijk belang
* individuele behoefte wordt collectieve behoefte
* mogelijkheid tot inspraak
* mogen van mening verschillen
* samen het proces (mee)maken
» gehoord en betrokken worden
» terugkoppeling van de resultaten
- participatieve methoden
« werkgroepjes (0.a. Open space technology)
e 2 Xx2vragen : http://www.kessels-smit.nl/602
« van divergeren naar convergeren

4. kritische succesfactoren (workshop)

- GGO = grond, geld, ondersteuning

- tuindelen of samentuinen : hoe ingedeeld? Opzet van de tuin.

- consensus : belang van iedereen

- gemengde groep? => beschrijf jouw groep (artistiek, divers, experiment)

- ecologisch tuinieren: welke accenten? Doel of middel (voor bvb. sociaal contact)?
- planning / timeline : de seizoenen bepalen de actie

- ligging van de tuin, bodemonderzoek, bereikbaarheid (dak!), methodes (bvb. permacultuur) : plan van
aanpak opmaken

- taakverdeling opmaken + kalender

- opzet, genre tuin: artistiek, educatief, opbrengst, kruiden, ....

- vzw oprichten of niet? Aansprakelijkheid, verzekering, ...

- beheersovereenkomst met eigenaar grond, toestemmingen, afspraken, dakbescherming, ...
- vergunningen (tuinhuis, toilet, serre, ...)

- naam voor de tuin (consensus)

- water

- composteren (boomgaard, buizen met compost + wormen)

- financiéel (subsidies: BIM, VGC, Vlaams Gewest, lokale overheid, ...)

- begroting maken, verzekering, boekhouding

- lidgeld, crowdfunding, sponsoring en giften

- alternative economies, ruilen, LETS, eigen systeem uitwerken

- tijdsplan opmaken, structuur en taakverdeling

- open tuindagen organiseren, buurt betrekken, workshops, etentjes

- charter, reglement

- documentatie en groene technologie

- ondersteuning lokale VELT afdeling (Katleen Deruytter)

- composttoilet (http://www.de12ambachten.nl/nonolet.html — http://vibe.be)
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